ASOCIACION OBRERA TEXTIL

de la REPUBLICA ARGENTINA
Secretaria Gremial

TABILA SALARIAL
Valor Hora "
Vigencia Vigencia Vigencia
Al 31/05/2018 01/06/2018 al 30/08/2018 01/0%/2018 al 31/05/2019
Cat. Por Hora Por Hora (+ %) Por Hora (+ %)
A $ 61,97 $ 71,12 (15%) $ 74,35 (20%)
B $ 64,00 $ 73,35 (14,5%) $ 76,69 (19,8%)
c $ 66,11 $ 75,68 (14,5%) $ 79,12 (19,7%)
D $ 68,12 $ 77,89 (14,5%) $ 81,43 (19,5%)
E $ 70,46 $ 80,47 (14,2%) $ 84,12 (19,4%)
F $ 72,68 $ 82,91 (14%) $ 86,67 (19,3%)
G $ 76,42 $ 87,02 (14%) $ 90,98 (19%)
H $ 79,08 $89,95 (13,77%) $ 94,04 (19%)
Bonificacion por antigiiedad
Afios Desde 01/08/2018 01/09/2018 al 31/05/2019
1 $0,77 $0,81
3 $1,17 $1,23
5 $1,60 $1,68
7 $2,15 $2,26
9 $2,62 $2,75
12 $3,52 $3,70
15 $4,21 $4,42
18 $5,00 $5,25
22 $5,67 $5,95
26 $6,43 $6,75
30 $7,05 $7.,40
35 $7,74 $8,13
40 $8,50 $8,93
Presentismo
0 Ausencia 1 Ausencia 2 Ausencias 3omas
20% 14% 7% 0%

Licencias especiales (pagas)

POR MATRIMONIO: 14 dias corridos en total - POR NACIMIENTO DE HIJO: 3 dias corridos (Uno tendra
que ser dia habil) - POR FALLECIMIENTO DE CONYUGUE O HIJO: 5 dias corridos en total - POR
FALLECIMIENTO DE PADRES, HERMANOS O NIETOS: 4 dias corridos - POR FALLECIMIENTO DE
ABUELOS/AS O SUEGRAS/OS: Un dia - POR MUDANZA: Sera de un dia por afio calendario, cuando se
justifique previamente este extremo al empleador.
Corresponde el pago de los feriados que coincidan con el goce de la licencia anual ordinaria.
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