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. MEMORANDUM

PRODUCIDO POR: SECRETARIA GREMIAL A.O.T.

DESTINATARIO: DELEGACIONES Y COMISIONES INTERNAS DE
TODO EL PAIS.
ASUNTO: BONO-ASIGNACION DNU 841/2022.

Atento la asignacién no remunerativa de pesos veinticuatro mil ($24.000,00) establecida por
DNU 841/2022 del Poder Ejecutivo Nacional (también llamada “bono”), de pago iinico
durante el mes de diciembre de 2022 y uniforme para todos los trabajadores del sector
privado, se informa que la misma deberd liquidarse conforme las siguientes pautas:

* El bono ascenderd a $24.000,00 siempre que el sueldo NETO (considerando todos los
conceptos remuneratorios y no remuneratorios menos el aguinaldo) correspondiente al
devengado en el mes de diciembre de 2022 sea igual o inferior a $161.859,00. A quienes
perciban entre este monto y $185.859,00 de salario NETO, se les pagara una suma
equivalente a la diferencia necesaria para llegar a esta tltima cifra sin superarla.

Ejemplo 1:

Monto sueldo NETO devengado diciembre/22: $ 170.000,00

Monto del Bono a liquidar: $ 15.859.00

Total sueldo NETO méximo que no debe superarse: $ 185.859,00 (no supera $185.859)
Ejemplo 2:

Monto sueldo NETO devengado diciembre/22: $ 160.000,00

Monto del Bono a liquidar: $ 24.000,00

Total sueldo NETO: $ 184.000,00 (no supera $185.859)
* Si el sueldo NETO es igual o superior a $ 185.859,00 no corresponde el pago del bono.

* Cuando la prestacion de servicios fuere inferior a la jornada legal o convencional, los
montos correspondientes del bono se abonaran en forma proporcional a la jornada trabajada.

* El bono no debera ser absorbido en ningtin caso por las asignaciones no remunerativas de
nuestro Convenio Colectivo debido a que no se cumplen las condiciones previstas en el art. 5

del DNU 841/2022 para hacerlo.

* El bono debe liquidarse antes de la finalizacion del mes de diciembre de 2022.
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* Dado que para liquidar este beneficio el pardmetro utilizado por la norma es el salario
devengado en diciembre de 2022, corresponde el pago del bono tanto a los trabajadores con
licencia anual ordinaria -otorgada o iniciada-, como a aquellos que cursen licencia paga por
enfermedad inculpable (art. 208 y ccts. LCT) y los que se encuentren en uso de licencia por
accidente o enfermedad profesional en el marco de la L.R.T. y perciban la prestacién mensual
de la A.R.T. En todos los casos los sujetos obligados al pago del bono son los empleadores.

SECRETARIA GREMIAL.
Buenos Aires, 21 de diciembre de 2022.



