ACTA ACUERDO.

En la Ciudad Autéonoma de Buenos Aires, a los 23 dias del mes de marzo de

entre la Asoc;amon Obrera Textil de la Republica Argentina (AOT) con domic

Avenida de Ia Plata 750 representada en este acto por su Secretario Genjral Sr.

Jorge Lobals‘,/su Secretario Gremial Sr. José Listo, su Secretario Tesor

Alejandro Mellea, su Secretario de Interior Sr. José Rivero, su Secretario de P
Propaganda y Deportes Sr. Jorge Russi, su Secretario de Asistencia Soc

Agustin Tammaro, con el patrocinio letrado del Dr. José Gabriel Felipe Yamu

una parte y por la otra la Federacmn Argentina de Industnas Textlles FADlT (

con domicilio en Reconquista 458 Piso 9° de la Cludad Auténoma de Buenos

representada en este acto por su Vicepresidente Primero Sr. César Tertzakia

Secretario Sr. Alejandro Sampayo, manifiestan haber alcanzado el sig

ACUERDO:

| - ASIGNACIONES EXTRAORDINARIAS.

2011,

ilio en

ro Sr.
rensa.
al Sr.
ni, por
FITA),
Aires,
ny su

uiente

1. Las partes acuerdan con caracter excepcional, sin que sea computable a ningun

efecto legal ni convencional, y con el alcance que se le acuerda en el presente, para
cada trabajador comprendido en el Convenio Colectlvo de Trabajo N° 500/(7 una

D RS S T I,

amgnacnon no remunerativa transitoria por el |mporte mensual no acumulativo

que a

continuacion se establece con relacion al respectivo periodo de su vigencia, que se

adicionara a los valores que fueran establecidos mediante acuerdo de fecha 8 de

junio de 2010, y que seguidamente se detalla:

a) Entre el 1 de marzo de 2011 y el 31 de marzo de 2011 la suma de $ 200.-

doscientos) mensuales, que se adicionara a la suma de $ 300.- (pesos tresci

vigente por acuerdo de fecha 8/6/10.

b) Entre el 1 de abril de 2011 y el 30 de abril de, 2011 la suma de $ 300.-

pesos

entos)

pesos

te por




¢) Entre el 1 de mayo de 2011 y el 31 de mayo de 2011 la suma de $ 300.- (pesos
trescientos); que se adicionara a la suma de $ 200.- (pesos doscientos) vigente por
acuerdo de fecha 8/6/10.

d) Entre el 1 de junio de 2011 y el 30 de junio de 2011 la suma de $ 750.- (pesos
setecientos cincuenta) mensuales con mas otra asignacion no remunerativa, por

Unica vez, de $ 375.- (pesos trescientos setenta y cinco).

e) Entre el 1 de julio de 2011 y el 30 de septiembre de 2011 la suma de $ 600.-

. (pesos seiscientos) mensuales.
!

f) Entre el 1 de octubre de 2011 y el 30 de noviembre de 2011 la suma de $ 650.-

(pesos seiscientos cincuenta) mensuales.

2. Las asignaciones no remunerativas del punto 1, se haran efectivas con el pago de

la segunda quincena del mes al que correspondan.

3. El importe de la asignacién no remunerativa acordada se entiende referido a los
trabajadores que prestan servicio en jornada completa, haciéndose acreedoras de la

misma las trabajadoras en uso de licencia por maternidad. Para el caso de

_~_trabajadores con jornada inferior a la legal o convencional, esta asignacion se

(

"~ abonara en forma proporcional a la jornada cumplida.

4. Las asignaciones no remunerativas pactadas en el punto 1, podran ser
compensadas hasta su concurrencia con los incrementos o adicionales que ya

hubieran otorgado o acordado las empleadoras a cuenta de futuros aumentos o con

caracter general a partir del 1° de junio de 2010 asta la fecha del presente
acuerdo. Q /




Il - SALARIOS BASICOS.

1. Las partes acuerdan establecer a partir del 1° de julio de 2011y hasta el 30 de

noviembre de 2011 la escala de salarios basicos correspondiente al Convenio

[T ——— [T IR ot A, 50 sy S

Colectivo de Trabajo N° 500/07, segﬁn se indig;»\;%aetalla en el Anexo [, junto con su

respectivo periodo de vigencia, el que integra el presente Acuerdo.

2. Los nuevos valores de las escalas absorberan, hasta su concurrencia,
incrementos o adicionales que sobre los salarios bdasicos hubieran otorgad
pactado las empleadoras a cuenta de futuros aumentos o con cara

general a partir del 1° de junio de 2010 y hasta la fecha del presente acuerdo.

Il - INGRESO MINIMO GLOBAL: SU DEROGACION.

los
00

cter

Las partes de comun acuerdo convienen en derogar las previsiones del Articulp 27°

del Convenio Colectivo de Trabajo N° 500/07.

IV - BONIFICACION POR ANTIGUEDAD.

Las partes acuerdan modificar la escala para la bonificacion por antigle

dad

establecida en el Art. 30° del Convenio Colectivo de Trabajo N° 500/07 la que, a

partir del 1° de julio de 2011 quedara sustituida por la nueva escala que se adjunta

como anexo Il y que integra el presente acuerdo.

Las empresas que ya otorgaren adicionales por antigiedad u otros beneficios

analogos por importes iguales o superiores a los que resultan de dicho Anexo,

8

quedaran eximidas de la aplicacion del mismo. los importes fueran inferiT
quedaran absorbidos por los de la nueva esc?a

A

res,




V - CONTRIBUCIONES ESPECIALES.

1. Con el objeto de posibilitar una adecuada solucién a problemas atinentes a los
servicios sociales que brinda la entidad sindical, la contribucién patronal fijada por el
Articulo 36 del Convenio Colectivo de Trabajo N° 500/07 sera transitoriamente
aumentada en un punto porcentual, es decir al tres por ciento (3%), exclusivamente
entre el 1° de Junio de 2011 y el 30 de Noviembre de 2011.

2. Por otra parte dicha contribucién sera transitoriamente incrementada durante los

- periodos y por los importes no acumulativos que se establecen en el Anexo lil.

3. Asimismo, con el objeto de coadyuvar a las prestaciones de la Obra Social del
Personal de la Industria Textii (O.S.P.L.T.) las empleadoras incrementaran
transitoriamente la contribucién patronal a la que se refiere el Articulo 36° del
Convenio Colectivo de Trabajo N° 500/07 durante los periodos y por los importes no

acumulativos que se establecen en el Anexo Il

4. Las contribuciones especiales de los puntos 2 y 3 que anteceden se determinaran

en forma proporcional al porcentaje de la asignacién no remunerativa percibida por
cada trabajador.

5. Se acuerda establecer, a cargo de cada empleador de trabajadores comprendidos
en el en el Convenio Colectivo de Trabajo N° 500/07, una contribucién obligatoria a
la FEDERACION ARGENTINA DE INDUSTRIAS TEXTILES FADIT (FITA),
equivalente a diez pesos ($ 10.-) mensuales por cada uno de dichos trabajadores.
Esos fondos seran destinados a financiar estudios tendientes a mejorar la
productividad de la mano de obra del sector y su insercién en los convenios
colectivos, asi como los orientados a la instrumentaciéon del mejoramiento de las

relaciones de trabajo y de las condiciones de la prestacion laboral. La presente

contribucién comenzara a regir a partir del mes de junio de 2011 y sera depositada
en la cuenta que la Entidad informara oportunamen Osi

TR,



s,

podra ser bajada de su pagina web www.fadit-fita.com.ar a partir del 30 de junjo de

2011.

La contribucién aqui establecida debera ser depositada en la misma oportunidad en

que se practican los depésitos de cada mes, con destino a la seguridad social.

VI - PROGRAMAS DE RECUPERACION PRODUCTIVA.

Las empleadoras cuyo personal obrero comprendido en el Convenio Colectivo de

Trabajo N° 500/07, reciba ayuda econdémica del Programa de Recupe
Productiva del Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la N

racién

acion,

durante la vigencia del presente acuerdo o durante parte del periodo compréndido
entre el 1° de Junio de 2011 y el 30 de Noviembre de 2011, contribuiran con un

importe equivalente al diez por ciento (10%) de cada suma mensual cubierta por

dicho Programa, al Fondo para Asistencia Social del Articulo 36° del Convenio

Colectivo de Trabajo N° 500/07.

VII CONTINUIDAD DE LA NEGOCIACION COLECTIVA.

Sin perjuicio de lo establecido en el presente, las partes acuerdan mantener abierto

durante su vigencia el dialogo entre ellas a los fines de continuar el tratamiet

los temas inherentes a la negociacién del nuevo convenio colectivo de trabajo.

VIl - HOMOLOGACION.

El acuerdo que antecede con sus anexos sera presentado y ratificado a

hto de

nte el

Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacion para su

homologacién, a la que queda condicionada la vigencia de la presente.

En prueba de conformidad se firman cuatro (4) gjemplares de un mismo tenorjy a un

solo efecto en la Ciudad y fecha indicadas ep/el exord%



http://www.fadit-fita.com.ar
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ANEXO | ]

SALARIOS BASICOS

Vigencia

01-07-2011 al 30-11-2011

CATEGORIA

$ Hora

$10,35

$10,77

$ 11,20

$ 11,61

$12,10

$12,55

$13,32

I|®|mimjojojw|>

$ 13,87
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[ ANEXO Ii |

| BONIFICACION POR ANTIGUEDAD I

Antigliedad Desde 01/07/2011
1 afio $ 0,14
3 afos $ 0,22
5 afios $ 0,30
7 afos $ 0,40
9 afios $ 0,50 ‘
12 afios $ 0,67 e
15 afios $ 0,80 -
18 afios $ 0,94 3
22 aifos $ 1,07
26 afios $ 1,21
30 afos $ 1,33
35 afos $ 1,46
40 afios $ 1,61
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ANEXO il

CONTRIBUCIONES ESPECIALES

Periodo Articulo 3‘6 Obra Soc[al Total
contribucion | contribucion
01/03/2011-31/03/2011 (*) | $ 10,00 | $ 18,00 | $ 28,001 ..
01/04/2011-31/05/2011 (*) | $ 15,001 $ 2700] % 42,00~
01/06/2011-30/06/2011 $ 56251% 10125] % 157,50
01/07/2011-30/09/2011 $ 30,00 % 54001| $ 84,00
01/10/2011-30/11/2011 $ 3250 % 58501 % 91,00

(*) Adicionales a los vigentes por acuerdo de fecha 08/06/2010
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AMenisterio de %a/zc%a,

Expediente N° 1437697/11

En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 28 dias del mes de marzo de 2011,
siendo las 16:10 horas, comparecen espontaneamente en el MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL - Direccion Nacional de Relaciones del
Trabajo, Direccion de Negociacién Colectiva, ante la Secretaria de Conciliacion del
Departamento Relaciones Laborales N° 2, Lic. Natalia VILLALBA LASTRA; en
representacion de la FEDERACION ARGENTINA DE INDUSTRIAS TEXTILES
(FADIT - FITA) constituyendo domicilio en la calle Reconquista 458, Piso 9°, CABA, lo
hace los Sres. César TERTZAKIAN (DNI 12085318), Vicepresidente Primero vy
Eduardo DETOMA (DNI 10492984) Asesor en su caracter de apoderado, con el
patrocinio letrado del Dr. Patricio QUINN (T° 7 F° 591 CPACF).

Declarado abierto el acto por la funcionaria actuante, cedida la palabra a los
comparecientes, en forma conjunta y de comun acuerdo manifiestan que: en este
acto vienen a ratificar en un todo el acuerdo de partes arribado en forma directa con la
Asociacion Obrera Textil el dia 23 de Marzo del afio en curso, el cual consta de 8
(OCHO) fojas, reconociendo como propias las firma alli insertas, y manifestando su
solicitud de homologaciéon. El mismo se realiza en el marco del Convenio Colectivo de
Trabajo N° 500/07.

Acto seguido, la funcionaria actuante adjunta a las presentes actuaciones la
documentacion presentada por la Federaciéon, a saber, Estatuto, Designacion de
Autoridades y Clave Unica de Identificacion Tributaria (CUIT). En este estado, y no
siendo para mas, a las 16.20 horas, se da por finalizado el acto firmando el
compareciente al pie de la presente, previa lectura, para constancia y ratificacion de su
manifestacion, ante mi, que CERTIFICO.

FITA - FADIT

Lic, atalla Villal stra
Secretaria de Concillacion
Dpto. RL.N°2-DNC
DNAT - MTEYSS.
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AMenisterio de %M%@

Expediente N° 1437697/11

En la Ciudad Autbnoma de Buenos Aires, a los 29 dias del mes de marzo de 2011,
siendo las 12:00 horas, comparece espontaneamente en el MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL - Direccion Nacional de Relaciones del
Trabajo, Direccién de Negociacién Colectiva, ante la Secretaria de Conciliacion del
Departamento Relaciones Laborales N° 2, Lic. Natalia VILLALBA LASTRA; en
representacion de la ASOCIACION OBRERA TEXTIL (AOT), con domicilio constituido
en Avda. La Plata 754, CABA, el Sr. Jorge LOBAIS (DNI 8108479), en su caracter de
Secretario General.

Declarado abierto el acto por la funcionaria actuante, cedida la palabra al
compareciente, manifiesta que: en este acto vienen a ratificar en un todo el acuerdo de
partes arribado en forma directa con la Federacién de Industrias Textiles Argentinas el
dia 23 de Marzo del afo en curso, el cual consta de 8 (OCHO) fojas, reconociendo
como propia la firma alli inserta, y manifestando su solicitud de homologacién. El
mismo se realiza en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 500/07. --------------

En este estado, y no siendo para mas, a las 12.20 horas, se da por finalizado el acto
firmando el compareciente al pie de la presente, previa lectura, para constancia y
ratificacion de su manifestacion, ante mi, que CERTIFICO.

AOT

< .

Lic. Matalia Villaiba Lastra

Secretarla dgLoncillacion
Dpto. RL.N°2- DNC
ONAT - MTEVSS,
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